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MANDURIA (TA) 

Bando reclutamento esperti esterni alla scuola 
IL Coordinatore del C.T.P.Ed.A 

 

VISTO I nuovi Regolamenti Comunitari: (CE) N. 1083/2006 del Consiglio dell11 luglio 2006 recante 
disposizioni generali sui Fondi Strutturali e (CE) 1828/2006 della Commissione dell’8 dicembre 2006, 
art 8 relativo alle azioni informative e pubblicitarie a cura dei Benificiari 

VISTO Le Linee Guida e Norme per la realizzazione degli interventi negli anni 2000- 2006 Edizione 2005 per 
progetti cofinanziati dal Fondo Sociale Europeo, con particolare riferimento a quanto previsto in 
materia di incarichi. 

VISTO La deliberazione del Gruppo Operativo del Piano Integrato d’Istituto 
 

 

C O M U N I C A 
Capo 1 

E’ indetta una procedura di valutazione comparativa per titoli ai fini del reclutamento di esperti esterni, cui affidare 
compiti di insegnamento nell’ambito delle attività cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo e autorizzate 
dall'Autorità di Gestione del P.O.N., prot. Num. AOODGAI 872 del 01-08-2007, e inserite nel Piano Integrato 
d’Istituto per l’ a.s. 2007/2008: 
 

1. Obiettivo: B – “Migliorare le competenze del personale della scuola e dei docenti”.  
Azione 6: Interventi di formazione dei docenti per l'insegnamento rivolto agli adulti - Codice: B-6-FSE-2007-66 
Modulo 1: UNA DIDATTICA PER TUTTE LE ETA', durata 50 ore 

L’Azione è rivolta a 15 docenti Modulo 1:UNA DIDATTICA PER TUTTE LE ETA’– durata 50 ore 
 

Azione 9: Sviluppo di competenze sulla gestione amministrativo-contabile e di controllo e sulle procedure di 
acquisizione di beni e servizi - Codice: B-9-FSE-2007-275 
Modulo 1: AMMINISTRARE OGGI, durata 50 ore 
L’Azione è rivolta a 18 Unità della gestione amministrativo-contabile e di controllo e sulle procedure di 
acquisizione di beni e servizi che operano nel CTP e nella Scuola Media Statale "Marugj - Frank" di Manduria 
(TA) 

 

2. Obiettivo:  G – “Migliorare i sistemi di apprendimento durante tutt o l'arco della vita”.  
Azione 1: Interventi formativi flessibili finalizzati al recupero dell'istruzione di base per giovani e adulti Codice: G-1-
FSE-2007-248 
L’Azione prevede la realizzazione di 7 moduli rivolti a 25 giovani ed adulti (per Modulo) fuori dal sistema scolastico 
appartenenti a fasce deboli (giovani con scarsa o nessuna qualificazione, disoccupati, disoccupati di lunga durata, 
immigrati, donne in rientro nel mercato del lavoro, ecc.),  

 

Modulo 1: UNA LINGUA PER L'EUROPA, durata 60 ore (due edizioni) 
Modulo 2: CONOSCERE LE PROPRIE RADICI PER UN FUTURO MIGLIORE, durata 60 ore 
Modulo 3: L'ITALIANO PER STRANIERI, durata 120 ore (per Immigrati) 
Modulo 4: L'INFORMATICA, NUOVA FRONTIERA, durata 60 ore 
Modulo 5: MULTIMEDIALITA' NUOVA FORMA DI LINGUAGGIO , durata 60 ore 
Modulo 6: IL TERRITORIO E IL SUO SVILUPPO, durata 60 ore 



 

Le Attività sopra esposte si svolgeranno presso la Scuola Media Statale "Marugj - Frank" di Manduria ( TA),  
sede del Centro Territoriale Permanente per l’Educazione degli Adulti. 
 

Capo 2 
Il numero complessivi degli incarichi è ripartito come di seguito specificato: 

Ob. Az. Modulo 
n° 

incarichi 
Carico 
orario 

Retrib/oraria 
Lorda 

“B” 6 Una didattica per tutte le eta' 1 50 80,00 
 9 Amministrare oggi 1 50 80,00 

“G” 1 Una lingua per l'Europa 2 60 50,00 
 1 Conoscere le proprie radici per un futuro migliore 1 60 50,00 
 1 L'italiano per stranieri 1 120 50,00 
 1 L'informatica, nuova frontiera 1 60 60,00 
 1 Multimedialita' nuova forma di linguaggio 1 60 50,00 
 1 Il territorio e il suo sviluppo 1 60 50,00 

 
Capo 3 

Durata, compiti e modalità di svolgimento 
Gli esperti cui saranno conferiti gli incarichi, dovranno concludere la loro attività entro e non oltre il 30  Agosto 
2008; nei limiti del carico orario di cui alla tabella del precedente capo 2, nell'assolvere i compiti loro assegnati, 
dovranno: 
- svolgere le attività nel rispetto del coordinamento con l’organizzazione dell’CTP committente; 
- concordare con il Coordinatore del Centro Territoriale Permanente per l’Educazione degli Adulti di Manduria 

(TA), il calendario della loro attività formativa; 
- coordinare la loro collaborazione con quella degli altri operatori addetti alla realizzazione del Modulo e del Piano 

Integrato d’Istituto; 
- definire, possibilmente in forma congiunta con i tutor, la struttura pedagogica/organzzativa del Modulo 

Formativo assegnato: Obiettivi, competenze, attività , prove di verifica ecc.(da inserire nel sistema di gestione e 
monitoraggio; 

- valutare e verificare la qualità della formazione impartita, che prevede anche  
a) eventuale partecipazione alle riunioni con il Referente la valutazione, indette per la messa a punto degli 

strumenti per la rilevazione del dato di partenza, della verifica in itinere e finale delle attività; 
b) predisposizione del materiale didattico, bibliografico e quant'altro necessario all'attività didattica, che 

comunque sarà consegnato al Coordinatore del CTPEdA; 
c) predisporre rapporti periodici sullo svolgimento delle attività nei termini e nei modi concordati con il Tutor, e 

consegnare al Coordinatore del CTPEdA. 
 

Capo 4 
Requisiti di ammissione 

Può presentare domanda di partecipazione chiunque potrà dimostrare di possedere adeguate competenze 
professionali e scientifiche nell’ambito delle aree didattiche indicate nella tabella, capo 2, del presente bando 
nonché una specifica competenza informatica per la gestione della piattaforma ed in particolare abbia svolto attività 
documentata in almeno tre dei seguenti campi: 
a) formazione e docenza nell’ambito della Formazione professionale; 
b) insegnamento in seminari di formazione; 
c) consulenze ad istituzioni pubbliche o private in tema gestione e valorizzazione delle Risorse Umane; 
d) pubblicazione di saggi e scritti pertinenti sulle tematiche oggetto dell’incarico  
e) incarichi specifici  

 

Capo 5 
Domande e termine di presentazione 

La domanda di ammissione alla procedura selettiva, redatta in carta semplice, dovrà essere indirizzata al 
Coordinatore del Centro Territoriale Permanente per l’Educazione degli Adulti di Manduria (TA) e presentata 
direttamente, o spedita esclusivamente a mezzo raccomandata con avviso di ricevimento, pena esclusione, alla 
Direzione di questo Centro Territoriale Permanente per l’Educazione degli Adulti, presso la Scuola Madia Statale 
"Marugj - Frank" di Manduria (TA) entro il termine perentorio di 15 giorni decorrenti dalla data di affissione 
del presente bando, 
Le domande si considerano prodotte in tempo utile anche se spedite, come sopra specificato, entro il termine 
indicato. A tal fine fa fede la data del timbro dell’Ufficio postale accettante. 
Nella domanda l’aspirante all’incarico deve indicare: 



1. cognome e nome; 
2. luogo e data di nascita; 
3. Codice Fiscale 
4. residenza, domicilio e recapito postale e telefonico 
5. le attività di cui all’art. 4 del presente bando 
6. l’area didattica per cui si intende partecipare tra quelle indicate nella tabella di cui al capo 4 del presente bando; 
7. l’autorizzazione al trattamento, anche in modo informatizzato, dei dati personali ai sensi dell’art. 10 della legge 

675/96; 
8. la“Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 

richiamate all’art. 76 del D.P.R. 445/2000; 
La domanda deve contenere in modo esplicito tutte le dichiarazioni di cui sopra. L’omissione di una sola di esse, se 
non sanabile, determina la invalidità della domanda stessa con l’esclusione dell’aspirante alla selezione. 
Alla domanda il candidato dovrà allegare: 
• un dettagliato curriculum vita in formato europeo, con l’indicazione del moduli per i quali si produce domanda, 

l’autorizzazione al trattamento dei dati personali ai sensi dell’art. 10 della legge 675/96 e la dichiarazione di 
Consapevolezza delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi, 
richiamate all’art. 76 del D.P.R. 445/2000; 

• la documentazione attestante i titoli specificati nel curriculum dovrà essere consegnata a questa direzione 
subito dopo l’eventuale nomina. 

Gli Esperti dipendenti da una pubblica Amministrazione dovranno, in presenza di incarico, produrre 
l’autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza. 
Il C.T.P.Ed.A non assume alcuna responsabilità nel caso di dispersione di comunicazioni dipendenti da inesatte 
indicazioni del recapito da parte del candidato o da mancata o tardiva comunicazione del cambiamento di recapito, 
né per eventuali disguidi postali o telegrafico, comunque, imputabili a fatti di terzi, a caso fortuito o forza 
maggiore. 
 

Capo 6 
Commissione d’esame 

I titoli prodotti dagli aspiranti saranno esaminati e valutati, anche in assenza dei tre curricula, ai fini di una 
comparazione, dal Gruppo Operativo di Piano, al cui insindacabile giudizio è rimessa la scelta degli esperti a cui 
conferire gli incarichi. 
Il Gruppo Operativo di Piano, funzionante da commissione d’esame sarà così composto: 
- dal Coordinatore del Centro Territoriale Permanente per l’Educazione degli Adulti di Manduria (TA), quale 

presidente di commissione; 
- da 3 docenti tutor di Obiettivo del Piano; 
- dal DSGA d’Istituto.  
. La graduatoria  degli esperti, relativi ai diversi Moduli, terrà conto del : 

1. Possesso della Laurea; 
2. Possesso di titoli specifici afferenti la tipologia dell’intervento; 
3. Congruenza delle esperienze, attività professionale e scientifica nel settore di pertinenza; 
4. Esperienza nel settore della Formazione; 
5. Eventuale esperienze maturate nell’ambito universitario. 
6. Possesso di competenze informatiche 

 

Capo 7 
Conferimento dell’incarico 

Il Coordinatore del CTPEDA convocherà gli esperti individuati dalla commissione di cui al capo precedente, per 
conferire loro l’incarico mediante la stipula di un contratto di tipo occasionale o, se ricorrono gli estremi, di 
collaborazione a progetto. 
 

Capo 8 
Sedi delle attività di servizio 

Gli incaricati svolgeranno le attività di servizio, principalmente presso il Centro Territoriale Permanente per 
l’Educazione degli Adulti con sede presso la Scuola Media Statale "Marugj-Frank" di Manduria (TA)  
 

Manduria18/02/08                                                            
 Il Coordinatore del CTPEDA 

                                                                                                                   (Prof. Pietro Di Noi)    


